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Hanke ja sen tavoitteet 

o Hankkeen toiminta-aika 1.8.2017-31.12.2019 

o Päätoteuttajana Kemi-Tornionlaakson koulutuskuntayhtymä Lappia, 

osatoteuttajia Pohjantähti-opiston kannatusyhdistys ry ja Tervolan kunta 

 

o Tavoitteena: 1) 60 oma polku-suunnitelmaa 
o tällä hetkellä 22 asiakasta 

o koulutuspolku 

o koulutuskokeilu 

o työllistyminen (mm. palkkatuella) 

o työkokeilu 

 

    2)  ohjaus- ja kulttuurikohtaamisosaamisen kehittäminen 

    3) yritysyhteistyö 

 

o Asiakkaan suomen kielen taitotaso  A2.1 
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Työkokeilusta vauhtia työllistymiseen 

4 



Koulutusta ja työpajoja 

kulttuurien kohtaamiseen 

o Maailma tuli kouluun –monikulttuurisuusviikko  

o “Kulttuurikävelyt” kotoutumiskoulutukseen Torniossa 

o NÄMÄ, NUO, NE –työpaja hyvinvointialan henkilöstölle 
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Oma polku lähihoitajaksi 

19.3.2018 Etunimi Sukunimi 6 

 



Kaverityöpajoja, työparityöskentelyä ja 

vertaismentorointia 
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Yhteistyötä yritysten ja yhteisöjen kanssa 

o Kummityöpaikkatoimintaa 

 20 kumppanuussopimusta 

  mm. K-Rauta, Tokmanni, K-market Kirsikka, 

  Lapin Kumi Oy, Kiinteistöhuolto Prusila,  

  Gitano Oy,  

  Kemin kaupunki, Tornion kaupunki,  

  Toivola-Luotolan Setlementti    

o Hankkeiden välinen yhteistyö (mm. messut ja tapahtumat) 

o Oppisopimuksia 5-7 
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"Kompastuskiviä" polun varrella 

o suora työllistyminen tai työpaikan löytäminen 

o työpaikan löytäminen korkeasti koulutetuille 

o motivaatio työllistymiseen 

o mikä on riittävä kielitaito ja miten tukea kielitaidon 

kehittymistä työssä ja opiskelussa 

o työkulttuurien erilaisuus (mm. työturvallisuus, 

rikostaustaote) 
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Kiitos! 


